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CAPITULO1
TITULO, NATURALEZA, FINES Y SEDE SOCIAL DE LA HERMANDAD

1. La denominaci6n oficial de esta asociacion de fieles es: Hermandad Patronal Nuestra Sefiora de las
Mercedes.

2. Esta Hermandad se rige por las disposiciones del Cédigo de Derecho Canénico, por el derecho particular
de la Didcesis de Granada y por los presentes estatutos.

La Hermandad Patronal Nuestra Sefiora de las Mercedes ha sido reconocida como asociacion privada de
fieles en el émbito de la Parroquia Nuestra Sefiora de las Mercedes de Brdcana, di6eesis de Granada.

Su misién es, por tanto, colaborar con la Parroquia en su misién de llevar a los hombres el mensaje de
salvacion que Cristo vino a traer a la tierra, y ofrecerlo a los hermanos con un espiritu de servicio total,
como El lo hizo.

1. La Hermandad tiene los siguientes fines:
- el culto a la Virgen Maria, Madre del Sefior, invocada en Brdcana como Patrona bajo la advocacién de
Nuestra Sefiora de las Mercedes,
- la confraternidad de sus miembros
- y el ejercicio de la caridad.
2. Para conseguir estos fines la Hermandad ayudard a sus miembros, entre otras cosas, a:
a) avanzar en una formacién cristiana que responda a las necesidades actuales y a la necesaria integridad de
fe y costumbres.
b) asumir con espiritu misionero los compromisos cristianos, apostélicos y sociales que en el campo
familiar, profesional y social debe desarrollar un catSlico consciente, dentro de la pastoral parroquial.

1. La sede y domicilio social de la Hermandad radica en la Iglesia parroquial, calle de la Iglesia, s/n de
Brdcana.

2. La junta de gobierno puede determinar el cambio de domicilo social, con la obligacién de comunicar el
cambio al Pérroco.

1. (Describirlos)
2. Estos signos distintivos no podrdn ser entregados mds que a los miembros de la Hermandad.

CAPITULO I
MIEMBROS DE LA HERMANDAD

1. Podrdn ser miembros de la Hermandad todos los fieles que lo soliciten, siempre que cumplan los deberes
comunes de todos los catélicos y se comprometan a observar los propios de la Hermandad.

2. En ningiin caso podrd admitirse como miembro de la Hermandad a quien haya abandonado la fe catdlica
puiblicamente, se haya apartado de la comunién eclesidstica o haya incurrido en excomunién impuesta o
declarada. (can. 316, 1).

3. Es competencia de la junta de gobierno la admision de nuevos miembros de la Hermandad.

4. Junto con la solicitud de admisién los aspirantes presentardn partida de bautismo y matrimonio
candnico, en su £aso.

Lcs Hermanos pueden s2r: activos, asociades y honerarios.
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1. Los Hermanos activos son aquellos que, siendo mayores de edad, se comprometen a asumir todos los

fines de Ja Hermandad v las obligaciones establecidas en estos Estatutos.

2. Se distinguirdn por

a) su clara adhesion a la fe catdlica y al magisterio de la Iglesia que la interpreta v la proclama.

b) su empeiio en realizar una fntima unidad entre su fe cristiana y su vida

¢) su comunién con el Obispo diocesano en cuanto "principio y fundamenio visible de unidad en su
Iglesia particular" (Vaticano II, Constitucién Lumen gentium, 23 a).

d) la disponibilidad a colaborar con las demds asociaciones y movimientos, nacidos en virtud del
pluralismo asociativo que la Iglesia reconoce y fomenta.

1. Los Hermanos activos tienen los siguientes derechos:
a) voz y voto en las Asambleas Generales.
b) ser electores y elegibles para los cargos directivos con las tnicas limitaciones que se sefialen en los
estatutos.
) participar en todas las actividades organizadas por la Hermandad.
d) utilizar las insignias o distintivos propios de la Hermandad, como derecho exclusivo de los miembros.
2. Entre los principales deberes se sefalan:
a) participar en los cultos que organice la Hermandad, tanto de cardcter periédico como eventual.
b) asistir a las asambleas generales.
¢) aceptar los cargos para los que sean elegidos, salvo razones objetivas que a juicio del Pdrroco
Jjustifiquen lo contrario.
d) asistir con regularidad a las sesiones de formacién programadas y organizadas por la vocalia de
formacién.
€) participar en las actividades de tipo caritativo o apostélico que organice la Hermandad, de acuerdo con
sus propios fines.
f) seguir, secundar y defender las directrices emanadas de la autoridad eclesidstica competente.
g) colaborar activamente en la pastoral parroquial y diocesana siguiendo las directrices del Parroco y del
Obispo.
h) abonar las cuotas correspondientes.

Son Hermanos asociados:
a) los menores de edad.
b) todos aquellos fieles que deseen pertenecer a la Hermandad y no pueden asumir todos los fines y
obligaciones de los Hermanos activos, pero se comprometen a tomar parte en los actos piblicos y en
algunas actividades de la Hermandad.

1. Los derechos de los Hermanos asociados son:
a) participar en los cultos que organice la Hermandad, de cardcter periédico o eventual.
b) asistir a las sesiones de formaci6n organizadas por la vocalfa .
¢) colaborar en las actividades de tipo caritativo o apostdlico que organice la Hermandad, de acuerdo con
sus fines propios.
d) usar las insignias propias de la Hermandad.
2. Las obligaciones de los Hermanos asociados son:
a) cultivar a nivel personal y familiar la piedad cristiana y las devociones propias de la Hermandad.
b) participar en la procesién patronal, si no lo impide una causa grave.
c) pagar la cuota correspondiente.

Podrdn ser Hermanos honorarios aquellas personas fisicas, que reuniendo las condiciones del articulo 6,
merezcan, a juicio de la asamblea general, dicho honor por su ayuda espiritual o material a la Hermandad.

En las elecciones previstas en los presentes Estatutos son electores todos los Hermanos activos.

1. Los cargos de responsabilidad dentro de la Hermandad, tales como Hermano mayor y miembros de la
Junta de gobierno deberdn ser ocupados por aquellos "Hermanos que se distingan por su vida cristiana
personal, familiar y social, asf como por su vocacién apostélica. Ellos deben dar ejemplo y ser estimulo
para los demds hermanos, participando cada domingo en la celebracion de la Eucaristia, recibiendo con
frecuencia el sacramento de la Penitencia, siendo esposos y padres ejemplares..." (Obispos del Sur de
Esparia, Carta pastoral Las Hermandades y Cofradfas, (1988), n. 37).
2. Son miembros elegibles los Hermanos activos que retinan estas condiciones:

a) ser hermano activo con tres aiios de antigiiedad como minimo.

b) tener domicilio en la Parroquia. adquirido conforme a lo dispuesto en el can. 102, 1.
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¢) no pertenecer a la junta de gobierno de otra Hermandad o Cofradia.
3. En el caso de hermano mayor, ademds de lo anterior, se tendrd en cuenta lo preceptuado en el can.
3174

1. Los cargos directivos lo son para cuatro afios.

2. El Hermano Mavor podrd ser nombrado para otro periodo mdximo de cuatro afios. Para poder ser
nombrado de nuevo se requiere una inierrupcién de cuatro afios.

3. Los restantes cargos podrdn ser designados sucesivamente para nuevos perfodos.

1. Los Hermanos causan baja en la Hermandad:
a) a peticién propia.
b) por incumplimiento reiterado o injustificado de las obligaciones contenidas en estos estatutos, si
después de ser amonestado por la persona que designe la junta de gobierno, no rectifica la conducta.
¢) por rechazar publicamente la fe catélica o apartarse de la comuni6n eclesial, o encontrarse condenado
por excomunién impuesta o declarada, previa amonestacion y persistencia en las causas de que se trate.
(cf. can. 316, 1).
d) por falta de pago en las cuotas.
2. La junta de gobierno, en sesi6n ordinaria o extraordinaria, y siempre con asistencia del parroco, puede
declarar cudndo un miembro ha perdido su condicién de hermano, de acuerdo con los pdrrafos anteriores.

CAPITULO I1I
ORGANOS DE GOBIERNO

Los 6rganos de gobierno de la Hermandad son la asamblea general y la junta de gobierno.

La asamblea general estard constituida por los hermanos activos. Para su constitucién se requiere mayorfa
absoluta en primera convocatoria, la cual se comunicard por escrito a cada uno de los hermanos activos. En
segunda convocatoria, que se convocard trascurridos treinta minutos, se constituye si estdn presentes como
minimo un tercio de los convocados; en caso contrario serd aplazada la Asamblea General.

Son funciones de la asamblea general:

a) conocer, aprobar y evaluar el Plan Pastoral de cada afio, asi como los restantes proyectos de la
Hermandad, a propuesta de Ia junta de gobierno.

b) participar en la elecci6n del Hermano Mayor, segiin lo que determinan los presentes estatutos.

¢) aprobar el balance final de cuentas de cada ejercicio, el presupuesto ordinario de cada afio, los posibles
presupuestos para gastos extraordinarios y las propuestas de- enajenaciones; estos balances,
presupuestos y propuestas los presentard, a tenor del art. 33, j, el Hermano Mayor al Pdrroco, quien
podré confirmarlos o rechazarlos.

d) fijar las cuotas obligatorias de los hermanos.

€) designar dos consejeros de asuntos econémicos, a propuesta del Hermano Mayor (cf. can. 1280).

f) proponer la modificacién de Estatutos para su aprobaci6n, seguin las normas del derecho (can. 314).

) aceptar las donaciones que se reciban, previa licencia del Pdrroco en su caso.

h) solicitar la autorizacién del Pérroco para realizar las cuestaciones o colectas que sean acordadas en la
asamblea general.

i) aprobar los reglamentos de régimen interno y la constitucién de comisiones de trabajo para la
ejecucion de los acuerdos tomados.

1. La asamblea general se reunird con cardcter ordinario, al menos, tres veces al afio.

2. También se reunird con cardcter extraordinario: a) cuando lo estime conveniente el Pdrroco. b) a
propuesta del Hermano Mayor. ¢) a peticién, por escrito, de al menos un tercio de los Hermanos activos.
d) en el supuesto de modificacién de Estatutos.

1. Para la adopcién de acuerdos se requerird en primera votacién, mayorfa absoluta de los asistentes y en
segunda votacion, mayoria simple. En caso de empate decide el voto de calidad del Hermano Mayor.

2. La modificacion de Estatutos debe ser aprobada por la asamblea general en un dnico escrutinio vilido
con la mayoria de dos tercios de los votos. Esas modificaciones tienen que ser sometidas después a la
aprobacién del Pdrroco.

Componen la junta de gobierno el Hermano Mayor, el vice-Hermano Mayor, el secretario, €l tesorero y
los vocales. Todos ellos tienen voz y voto. Siempre debe ser convocado a la junta de gobierno el parroco
que no tiers voto, pere si voz, conforme al art. 30.
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Los cargos de la junta de gobiermo serdn propuestos por el Hermano Mayor al Pidrroco para su
confirmacion, si procede.

Los miembros de la junta de gobierno, una vez confirmados por el Pdrroco, no podrdn ser cesados sin la
autorizacién expresa del mismo.

Corresponde a la junta de gobierno:

a) determinar y acordar, dentro de las normas aprobadas por la asamblea general, lo que sea mds oportuno
y conveniente para el cumplimiento de los fines, desarrollo y progreso de la Hermandad.

b) acordar la convocatoria de las reuniones ordinarias y extraordinarias de la asamblea general

¢) acordar las directrices para que el tesorero elabore los presupuestos anuales y extraordinarios, asi como
las propuestas de enajenacion.

d) nombrar los dos consejeros de asuntos econémicos.

) examinar el balance final de cada ejercicio y el presupuesto ordinario del ejercicio siguiente y los
posibles presupuestos extraordinarios y propuestas de enajenaciones, que deban presentarse a la
asamblea general para su aprobacién y posterior presentacién ante el Pdrroco. De las consecuencias de
cualquier tipo derivadas de actos de administracion extraordinaria realizados por la junta de gobierno sin
las debidas autorizaciones, responderdn solidariamente frente a los perjudicados todos los miembros de
la junta de gobierno, excepcién hecha de aquellos cuya oposicién consta documentalmente. Si el acto
fue realizado por uno o varios miembros de la junta sin contar con el resto, el actor o actores
responderdn personalmente o solidariamente.

f) admitir a los miembros que piden incorporarse a la Hermandad.

g) declarar si se dan las condiciones para que un hermano cese como tal, a tenor de los presentes
estatutos.

h) asesorar al Hermano Mayor y colaborar con €él.

i) solicitar licencia del Ordinario para iniciar un litigio o contestar a una demanda en el fuero civil.

j) organizar todos aquellos actos que se consideren convenientes en orden a fomentar una vida cristiana
mds perfecta y a la formaci6n de sus miembros para el ejercicio del apostolado.

k) preparar con la mayor diligencia todos aquellos actos necesarios para llevar a cabo el culto a la imagen
titular de la Hermandad.

La junta de gobierno se reunird con cardcter ordinario una vez al mes.
Podrdn convocarla, con cardcter extraordinario, el parroco, el hermano mayor o a la propuesta de dos tercios
de sus componentes.

Para la constitucién vélida de la junta de gobierno se requiere que asista la mayoria absoluta de sus
miembros, y para que los acuerdos sean igualmente validos se requiere la aprobacién de la mayorfa
absoluta de los asistentes. 4

CAPITULO IV
CARGOS DIRECTIVOS

El Pdrroco, como maestro, sacerdote y pastor, tiene la misi6n de alimentar, con el anuncio del Evangelio y
la administracién de los sacramentos, la vida espiritual y el sentido apostélico de los Hermanos, de modo
que éstos se encuentren con el Sefior y sean capaces de tratar y ordenar, segtin Dios, los asuntos temporales
(cf. Vaticano II, Constitucién Lumen gentium, 31; Sinodo Diocesano, 1133).

El Pérroco fijard un plan de formacién y un programa de profundizacién en la vida cristiana al comienzo de
cada curso. Ayudard a los Hermanos para que se purifiquen las adherencias no evangélicas, reorientando
apostolicamente el espiritu y actividades. [gualmente debe promover la unidad dentro de la Hermandad y en
las relaciones de ésta con otras y con la Iglesia (cf. Vaticano II, Decreto Apostolicam actuositatem, 25).

1. El Pérroco tiene derecho a participar en todas las reuniones de la asamblea general y de la junta de
gobierno.

2. En las reuniones tendrd derecho a voz, pero sin voto; sin embargo, tendrd el derecho al veto en lo
referente a la fe y a las costumbres.

3. En cumplimiento de su misi6n, asesorard a los 6rganos de gobierno de la Hermandad, cuidando del
cumplimiento de los estatutos y de las disposiciones emanadas del Obispo.
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Prestard una especial atenci6n, en estrecha colaboracién con la junia de gobierno y la vocalfa de formacion,
alos miembros mds jévenes de la Hermandad (cf. Normas para la renovacién cristiena de las Hermandades
y Cofradias..., (1993}, 1.4; Sinodo Diocesano, 1187).

1. "Para ser candidato a hermano mayor se requiere una especial ejemplaridad de vida y costumbres, una
afectuosa relacién con la Iglesia y sus Pastores, asi como un conocimiento de la programacion pastoral
diocesana y parroquial" (Normas para la renovacion cristiana de las Hermandades y Cofradias... (1993), 1.3
b.

2. El Hermano Mayor, en cuya elecci6n no debe contar nunca el criterio del poder o de la influencia social,
deberd ser reconocido especialmente por su sentido cristiano y eclesial, cuidando que la Hermandad esté
coordinada y colabore con la parroquia, el arciprestazgo y la diceesis, y preocupdndose de la formacion
cristiana integral de los hermanos y singularmente de los mds jévenes a los que se debe prestar especial
atencién (cf. Normas para la renovacion cristiana de las Hermandades y Cofradfas..., (1993), 1.4).

3. El Hermano Mayor estard al frente de la Hermandad, con todas sus atribuciones, derechos y deberes,
desde el momento en que es nombrado o confirmado como tal, mediante notificacién escrita, por el

Pdrroco.

Las funciones del Hermano Mayor son las siguientes:

a) convocar, presidir y moderar las reuniones de la asamblea general y de la junta de gobierno.

b) proponer a la asamblea general los planes de actuacién de la Hermandad.

<) proponer a la asamblea general dos consejeros de asuntos econémicos.

d) presentar a la asamblea general el estado de cuentas, los presupuestos ordinarios y extraordinarios y
propuestas de enajenaciones.

€) coordinar las distintas vocalfas.

f) representar oficialmente a la Hermandad.

g) cumplir y hacer cumplir los estatutos.

h) proponer al Parroco los cargos directivos de la Hermandad.

1) cuidar debidamente de los bienes de la Hermandad.

J) presentar anualmente el balance final de cuentas de cada ejercicio, los presupuestos, ordinario y
extraordinario, al Pdrroco (Sinodo Diocesano, 1194; ArchidiGeesis de Granada, Plan de ordenamiento
econémico, (1991), cap. 3) y obtener de €l las licencias necesarias para los gastos extraordinarios y
enajenaciones (cf. can. 1281, 1992), y velar para que se cumplan todas las normas tanto de derecho
general como particular en materia econémica.

k) velar por el cumplimiento de todo tipo de acuerdos tomados.

1) colaborar con el Pérroco para el cumplimiento de sus tareas.

m) adoptar resoluciones urgentes en caso de no poder reunirse la junta de gobierno por causas
debidamente justificadas, debiendo dar cuenta de su actuacién en la primera reunién que se celebre, y
s6lo en asuntos de la competencia de ésta. B

El Hermano Mayor es nombrado por el Pérroco. Este nombramiento puede hacerse por designacién directa
o por confirmacién del elegido o propuesto por la asamblea general.

El Hermano Mayor ejerciente comunicard al Pdrroco la finalizacién de su mandato tres meses antes de la
terminaci6n del mismo. Si transcurrido un mes el Pdrroco no dispone otra cosa, se iniciard el proceso de
eleccién segtin disponen los presentes estatutos.

Para la eleccién de Hermano Mayor se convocard a asamblea general, en sesién extraordinaria, a todos los
Hermanos con derecho a voto, al menos, con un mes de antelacién. Durante tres semanas la junta de
gobierno recibird las candidaturas que los Hermanos deseen presentar.

Para la constitucién de esta asamblea general se requiere la presencia, en primera convocatoria, de la
mayorfa absoluta de los convocados y en segunda convocatoria basta con los asistentes.

Para que la eleccién sea vélida se requiere, en primera votacién, mayorfa absoluta de los asistentes y en
segunda votacion, mayorfa simple. Las votaciones serdn siempre secretas. Se hard votacion aunque hubiese
solamente una candidatura.

En caso de empate, se tendrd por elegido el de mayor antigiiedad en la Hermandad. Las dificultades que se
puedan presentar serdn resueltas conforme a los cdnones 164-179.

Podrd ser elegido cualquier hermano activo, aurque no haya presentado candidatura (cf. art. 9.2.c).
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Las funciones que corresponden al vice-Hermano Mayor son:
a) sustituir al Hermano Mayor en los casos de ausencias legitimas
b) asumir las funciones de Hermano Mayor cuandc ésic cesa antes de finalizar su mandato.
c) ayudar al Hermano Mayor en el desempeiio de sus funciones ordinarias.

Las funciones del secretario de la Hermandad son:

a) levantar acta de las reuniones y hacer las comunicaciones pertinentes.

b) tramitar todo lo relacionado con la correspondencia, citaciones y documentacion de la Hermandad, asi
como la custodia y conservacion del archivo, en especial de los libros de actas y registro de Hermanos.

Todo esto se conservard en la sede canénica o casa de hermandad.

c) llevar al dfa el registro de Hermanos, en el que constard la fecha de altas y bajas.

d) publicar, con suficiente antelacién, las candidaturas presentadas vilidamente.

e) realizar las funciones gue le encarguen o deleguen el Hermano Mayor y los asuntos que le encomiende
el Pdrroco.

f) realizar y mantener actualizado el catdlogo de todos los fondos documentales de la Hermandad. Copia de
este catdlogo se entregard en el Archivo Parroquial, debiendo comunicar posteriormente las variaciones
que se produzcan.

Si la junta de gobierno lo estima necesario, nombrard un vice-secretario. Su funcién serd ayudar al
secretario en los asuntos que éste le encomiende y lo sustituird en caso de ausencia o enfermedad.

1. Al tesorero corresponde llevar a cabo los actos encaminados a la conservacién y mejora del patrimonio
econémico, a la produccién y empleo de sus frutos y rentas, y aquellos mediante los cuales se modifica el
patrimonio estable con la adquisicién de nuevos bienes o la pérdida o disminucién de los mismos, bajo
supervisién y directrices sefialados por la asamblea general y la junta de gobierno.

2. Para el cumplimiento de sus funciones serd auxiliado, al menos, por dos consejeros que serdn
nombrados por la junta de gobierno. Estos consejeros podran asistir a las reuniones que celebre la junta de
gobierno, siempre que asi lo acuerde ésta, con voz, pero sin voto.

3. Para la adecuada conservacion de los enseres de la Hermandad podrd contar con la colaboracién de un
albacea que deberd nombrar la junta de gobierno.

Las funciones del tesorero son:

a) llevar al dia el libro de contabilidad.

b) ejecutar el cobro diligente y oportuno de las cuotas.

) elaborar el balance final de cada ejercicio, y los presupuestos, ordinario y extraordinario, y las
propuestas de enajenacion, que el Hermano Mayor ha de presentar a la junta de gobierno y a la
asamblea general.

d) disponer, ordenar y archivar diligentemente cuantos documentos econémicos afecten a la Hermandad.
Los libros de tesorerfa, una vez terminados, serdn depositados en el archivo de la secretarfa de la
Hermandad.

e) disponer, junto al Hermano Mayor, de los fondos necesarios para la ejecucién de los acuerdos.

f) realizar y mantener actualizado el inventario de cuantos bienes posea la Hermandad. Una copia de este
inventario estard en la secretarfa de la Hermandad y otra copia del mismo entregardn el Hermano Mayor
y el secretario en el Archivo Parroquial, debiendo comunicar posteriormente las variaciones que se

produzcan.

Las funciones de los consejeros de asuntos econémicos son asesorar al tesorero en la confeccion del estado
de cuentas, balances y presupuestos, y otras propuestas, que el Hermano Mayor ha de presentar a la junta
de gobierno y a la asamblea general.

La Hermandad tendrd habitualmente (al menos) las siguientes actividades: formacién, caridad y relaciones
fraternas, culto, espiritualidad y manifestaciones piiblicas de la Hermandad. Habrd un vocal para cada una de
estas actividades que serd responsable de la misma ante el Hermano Mayor y junta de gobierno y que estard
sometido a la coordinacién que se determine
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1. Todos los fieles, como consecuencia del Bautismo, "tienen derecho a una educacién cristiana por la que
se les instruya convenientemente en orden a conseguir la madurez de la persona humana y al mismo
tiempo conocer y vivir el misterio de la salvacién” (can. 217).

2. La Hermandad siente la obligacién de facilitar los medios adecuados para la consecucién de esta
formacién.

A partir de estos principios, la Hermandad debe buscar y establecer los medios e instrumentos propios de
formacién de sus Hermanos, teniendo en cuenta las necesidades de éstos en razén de su edad, estado de vida,
profesiones...

3. El Hermano Mayor estd especialmente obligado a "cuidar de que los miembros de su asociacién se
formen debidamente para el ejercicio del apostolado propio de los laicos." (can. 329). Este apostolado,
derechoy deber de todos, "solamente puede conseguir su plena eficacia con una formacién multiforme y
completa” (Vaticano II, Decreto Apostolicam actuositatem, 28-32).

La vocalia de formacién tratard de hacer efectiva la formacién cristiana integral de los Hermanos y de
manera especial de los aspirantes.

La Hermandad a través de esta vocalfa colaborard en las actividades de formacién de otros cristianos dentro
de la parroquia. Entre otras actividades:
a) cuidard la preparacién de los padres para que éstos cumplan con su deber educativo, ofreciéndoles
medios para ello.
b) programar4 catequesis orientadas hacia algin grupo especifico.
¢) fomentard cuanto ayude a la formaci6n para el apostolado: ciclos de conferencias, charlas, cursos, etc...
d) estudiard y divulgard especialmente la doctrina social y demds documentos del magisterio de la Iglesia.
e) cultivard especialmente el espiritu misionero.

Esta vocalfa, en colaboracién con el Pérroco, cuidard de todo lo relacionado con la puesta en marcha y
ejecucion del plan de formacién que la Hermandad organice cada afio para facilitar a sus miembros, sobre
todo a los aspirantes, una formacién cristiana integral.

Vocalia de Caridad y Relaciones Fraternas. La Hermandad, como reunién de hermanos, intentard crear verdaderas
relaciones humanas y cristianas entre sus miembros.

La Hermandad como tal destinard obligatoriamente al menos un diez por ciento de sus ingresos ordinarios
para los pobres o necesitados. A la hora de concretar las ayudas, lo hard en colaboracién con Cdritas
parroquial o diocesana.

La vocalfa, para lograr estos objetivos, organizard todos aquellos actos internos que fomenten la vida
social, cultural y humana de los Hermanos, mantendrd vivo el espiritu de fratemidad y solidaridad con los
necesitados, cofrades o no, cuidando de que se cumplan generosamente los compromisos concretos de la
Hermandad en este orden de cosas, siempre en coordinacién con Cdritas.

Organizard igualmente actos de convivencia para conocerse mejor entre sf, conocer los problemas que
afecten a todos o algtin grupo en especial y fomentard la participacion, desarrollando tareas comunes. Tales
actos pueden organizarse en torno a fechas, lugares o acontecimientos relacionados con la Hermandad.
Estas reuniones deben programarse con un orden del dfa establecido, para que sean provechosas.

La Hermandad procurard seriamente ser lugar de encuentro de los Hermanos con Cristo, puesto que uno de
sus fines principales es promover el culto. Por tanto, favorecerd y cultivard la fe de sus miembros, tratando
de que la Palabra de Dios, la oracién y los sacramentos fundamenten la espiritualidad de sus miembros.

1. Los actos concretos a través de los cuales se alimenta y expresa la vida espiritual son, entre otros:

- La Eucaristfa, de modo especial la dominical.

- La oracién litirgica de la Iglesia.

- La preparacién de Navidad y Pascua.

- Las celebraciones comunitarias de la Penitencia, sobre todo en Adviento, Cuaresma y preparacién de la

fiesta patronal.

- El Via Crucis.

- La devocién a la Virgen.

- Los retiros y ejercicios espirituales.
2. La Vocalfa de Culto y Espiritualidad se responsabilizard de la programacion, organizacion, ejecucion y
posterior revisién de los actos de culto v espiritualidad previstos en los Estatutos o que, sin estarlo, se
consideren convenientes para la vida cristiana de los Hermanos.
Procurard igualmente, que se fomente la espiritualidad propia y especifica de la Hermandad. Esta vocalfa de
modo especial, contard siempre con la ayuda, consentimiento y asesoramiento del Pdrroco.
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"Esta vocalfa se responsabilizard de las manifestaciones piblicas de la Hermandad, concretamente,
procesiones y romerfas. Se preocupard singularmente de que se cumplan todas aquellas disposiciones que
afectan al sentido cristiano de estos actos, tal comc se expresa en los Estatutos o en las normas dei
Arzobispado.

Velard para que procesiones y romerfas sean valiosas catequesis para ¢l pueblo fiel por su dignidad y
devocion cristianas, evitando siempre el excesivo gasto en ostentacién y competencia con otros grupos (cf.
Sinodo Diocesano, 1193).

CAPITULO V
EXTINCION DE LA HERMANDAD

1. La Hermandad puede ser suprimida por el Parroco a peticién de su asamblea general, aprobada en un
tinico escrutinio vélido por dos tercios de los votos, o por causas graves, después de ofr al Hermano Mayor
v junta de gobierno.

2. En caso de supresion de la Hermandad sus bienes serdn entregados por la junta de gobierno a la
Parroquia en cuya demarcacion tenfa la Hermandad su sede, quedando a salvo la voluntad de los fundadores
o donantes, asf como los derechos adquiridos (cf. can. 123).

3. La Hermandad se extingue también si cesa su actividad por espacio de cien afios, a tenor del canon 120.




